STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

W ZESPOLE SZKOL SPECJALNYCH NR 101 W POZNANIU

Wersja skrocona dla pracownikow administracji i obshugi

Dokument opracowany na podstawie Standardow Ochrony Matoletnich obowigzujacych

w Zespole Szkot Specjalnych nr 101 w Poznaniu.
Wersja praktyczna dla pracownikéw niepedagogicznych.

1. Dlaczego ten dokument jest wazny?

Standardy Ochrony Matoletnich obowigzujg wszystkich pracownikéw szkoty, takze

pracownikow administracji i obstugi. Kazda osoba pracujaca w szkole moze zauwazy¢
sytuacje¢, ktéra wymaga reakcji, albo moze by¢ pierwsza osoba, do ktorej uczen zglosi problem.

2. Na co zwracaé uwage?

uczen placze, wyglada na przestraszonego, wycofanego albo bardzo zdenerwowanego
uczen mowi lub pokazuje, ze kto$§ go bije, straszy, wyzywa, dotyka albo krzywdzi

uczen ma widoczne $lady urazoéw, jest zaniedbany, gtodny, brudny albo czgsto bez
potrzebnych rzeczy

uczen unika konkretnej osoby lub miejsca, chowa sig, nie chce i$¢ do klasy, toalety,
szatni albo autobusu

widzisz przemoc réwiesnicza, dokuczanie, wykluczanie, szarpanie, popychanie albo
zastraszanie

widzisz niepokojace zachowanie dorostego wobec ucznia

3. Co zrobi¢, gdy widzisz co$ niepokojacego?

1.

2.

5.

Zadbaj o biezace bezpieczenstwo ucznia, jesli sytuacja dzieje si¢ tu 1 teraz.
Nie zostawiaj ucznia samego w sytuacji zagrozenia.
Nie wyjasniaj sprawy samodzielnie ze sprawca.

Przekaz informacj¢ Osobie Godnej Zaufania, wychowawcy, pedagogowi,
psychologowi, dyrektorowi lub wicedyrektorowi.

Jezeli trzeba, zapisz krotko: co widziates, kiedy, gdzie 1 komu przekazate$ informacje.

4. Co zrobié, gdy uczen zglasza problem Tobie?

wystuchaj spokojnie 1 zyczliwie

powiedz: ,,Dobrze, ze mi powiedziates/powiedziatas”

nie obiecuj, ze zachowasz spraw¢ w tajemnicy

nie przestuchuj dziecka i nie zadawaj wielu szczegoétowych pytan

nie oceniaj dziecka i nie bagatelizuj zgloszenia



przekaz zgloszenie dalej zgodnie z procedurg szkoty

5. Komu zglasza¢?

Osobie Godnej Zaufania

dyrektorowi lub wicedyrektorowi

pedagogowi lub psychologowi szkolnemu

wychowawcy ucznia

w sytuacji naglej — najblizszemu pracownikowi pedagogicznemu lub dyrekcji
6. Czego nie robic¢?

nie ignoruj sygnatow i nie zaktadaj, ze ,,to pewnie nic”

nie obiecuj dziecku tajemnicy

nie konfrontuj dziecka ze sprawca

nie prowadz wlasnego dochodzenia

nie komentuj sprawy z osobami, ktore nie sg zaangazowane w pomoc dziecku

nie rozpowszechniaj informacji o dziecku ani jego sytuacji
7. Zasady codziennego kontaktu z uczniami

traktuj uczniéw z szacunkiem i spokojem

nie krzycz, nie wy$miewaj, nie zawstydzaj i nie strasz ucznia

nie stosuj przemocy fizycznej ani psychicznej

zachowuj granice odpowiednie do swojej roli 1 wykonywanych obowigzkow

w sytuacjach trudnych popro$ o wsparcie nauczyciela, pedagoga, psychologa lub
dyrekcje

8. Najwazniejsze zasady do zapami¢tania
bezpieczenstwo dziecka jest najwazniejsze
kazde zgloszenie trzeba potraktowaé powaznie
kazdy pracownik szkoly moze przyjac¢ zgloszenie od dziecka
zgloszenie trzeba przekazac dalej zgodnie z procedura
obowigzuje poufno$¢ i ochrona danych dziecka

z problemem nie zostaje si¢ samemu — nalezy korzysta¢ ze wsparcia osob
odpowiedzialnych w szkole



